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KIRKKONEUVOSTO      

Kokous 1/2020 

 

Aika  Keskiviikko 22.1.2020 klo 17.30 – 19.45 

Paikka  Mäntyharjun seurakuntakeskus 

     Läsnä Poissa  

Jäsenet  Ann-Maarit Joenperä, puheenjohtaja x  

Anne Häkkänen  x  

Seppo Kettunen   x 

Jukka Lehtonen  x 

Raimo Mattila  x  

Marjatta Nikkinen  x 

Matti Nykänen  x 

Jaana Partio, varapuheenjohtaja x 

Liisa Torniainen  x  

 

Varajäsenet   

       

   

Muut läsnä olleet Kristiina Häkkänen, kirkkovaltuuston puheenjohtaja 

Panu Karjalainen, kirkkovaltuuston varapuheenjohtaja 

Miia Hämäläinen, kappelineuvoston puheenjohtaja 

  Risto Jaakola, talouspäällikkö 

 

  

1  Kokouksen avaus 

Puheenjohtaja avasi kokouksen. 

 

2  Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 

   

Ehdotus: 

Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus. 

 

Päätös: 

Todettiin. 

 

Muutoksenhaun ohjaus: 
Päätökseen ei kirkkolain 24 luvun 5 §:n mukaan saa hakea muutosta. 
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3  Pöytäkirjan tarkastajien valinta ja pöytäkirjan nähtävillä olo 

 

Ehdotus: 

Kirkkoneuvosto valitsee kaksi pöytäkirjan tarkastajaa. Aakkosjärjestyk-

sen mukaan vuorossa olisivat Anne Häkkänen ja Seppo Kettunen.  

Kirkkoneuvosto päättää, että pöytäkirja pidetään nähtävillä taloustoimis-

tossa 23.1.- 24.2.2020. 

 

Päätös: 

Valittiin pöytäkirjan tarkastajiksi Anne Häkkänen ja Jukka Lehtonen 

ja päätettiin nähtävillä olo esityksen mukaisesti. 

 

 

Muutoksenhaun ohjaus: 
Päätökseen ei kirkkolain 24 luvun 5 §:n mukaan saa hakea muutosta. 

 

4 Tiedotusasiat 

 

Esitys: 

Kirkkoneuvosto toteaa tiedoksi: 

- Sariane Volanen ja Laura Hyyryläinen kertoivat kansainvälisen vas-

tuun työalan työstä 
- tuomiokapitulin päätökset 

- kappelineuvoston pöytäkirjat 

- Yleisen seurakuntatyö ja musiikin työryhmän muistiot 

- tilastoraportti 1-11/2019 

- talous 1-12/2019, tämän hetken tilannekatsaus 

- rakennushankkeiden tilanne 

- viranhaltijapäätökset 

- luonnonsuojelualueen perustamispäätös saanut lainvoiman 

- kirkkohallitus vahvistanut määräalan myyntipäätöksen Partiotuki ry:lle  

 

 

  Päätös: 

Merkittiin tiedoksi. 

 

Muutoksenhaun ohjaus: 
Päätökseen ei kirkkolain 24 luvun 5 §:n mukaan saa hakea muutosta. 
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5    Liittyminen Päijät-Hämeen  seurakuntien keskusrekisteriin 

 
 

Esittelijä: kirkkoherra Ann-Maarit Joenperä 

 

Seurakuntamme on liityttävä vuoden 2022 alkuun mennessä johonkin 

alueelliseen keskusrekisteriin. Seurakuntia ohjeistetaan kirkkohallituk-

sen yleiskirjeessä 4/2019 näin: 

 

Kirkkohallituksen täysistunto linjasi joulukuussa 2018 pidetyssä kokouk-

sessa, että vuoden 2022 alusta lukien kirkonkirjojenpidon tehtävien ja 

väestökirjanpitoon liittyvien toimintojen tulee olla keskitettyinä aluekes-

kusrekistereiden tehtäviksi. Seurakuntien tulee siten tehdä päätöksiä 

keskusrekisteriin liittymisestä tai sen muodostamisesta. 

Keskittäminen tarkoittaa, että yksittäisissä seurakunnissa ei vuoden 

2021 jälkeen enää hoideta lakisääteisiin kirkollisiin toimituksiin ja väes-

tökirjanpitoon liittyviä viranomaistehtäviä, vaan ne tehdään seurakun-

tien muodostamissa aluekeskusrekistereissä. Keskittämisessä on otettava 

huomioon seurakuntalaisten palveleminen ja toiminta sekä suomen että 

ruotsin kielellä. Keskittäminen mahdollistaa seurakuntien keskittymisen 

kirkon perustehtävään. 

 

Hiippakuntamme alueella on olemassa kaksi aluekeskusrekisteriä: Kou-

volan ja Lahden aluekeskusrekisterit. Kouvolan isäntäseurakuntayhty-

mänä toimii Kouvolan seurakuntayhtymä ja aluerekisterin sijaintipaikka 

on Kouvola. Henkilökuntaan kuuluu rekisteripäällikkö, joka vastaa alue-

keskusrekisterin toiminnasta sekä tarpeellinen määrä muuta henkilökun-

taa, joiden esimiesrekisteripäällikkö on. Kyseessä on ”keskitetyllä” mal-

lilla toimiva aluekeskusrekisteri, jonka kaikki työntekijät ovat Kouvolan 

seurakuntayhtymän työntekijöitä ja tekevät työtään Kouvolassa. Kirkko-

herranviraston palveluja ei saa fyysisesti muualta kuin Kouvolasta tai 

sitten tilaamalla puhelimella tai sähköpostilla. 

Toinen vaihtoehto on liittyä Lahden aluekeskusrekisteriin. Sen isäntä-

seurakuntayhtymänä toimii Lahden seurakuntayhtymä. Lahden aluekes-

kusrekisteri toimii Kouvolan aluekeskusrekisteristä poiketen ”hajautetul-

la mallilla”. Se tarkoittaa, että Lahden aluekeskusrekisterissä kirkkoher-

ranvirastojen työntekijät pysyvät fyysisesti entisissä työpaikoissaan ja 

tekevät aluekeskusrekisteriä varten kirkonkirjojenpidon ja väestökirjan-

pidon tehtäviä sovitun työnjaon mukaisesti kaikkien keskusrekisterissä 

olevien yksikköjensä alueiden ihmisiä varten. Kirkonkirjojenpidossa tar-

vitaan edelleen paikallista kirkonkirjojen lukuun, paikkakuntienerityis-

piirteisiin ja historiatietoihin liittyvää asiantuntemusta. Tieto kulkee 

verkkoa pitkin. Virkatodistuksia, sukuselvityksiä ja muita kirkkoherran-

viraston palveluita voi edelleen tilata kunkin seurakunnan omasta toimi-

pisteestä. Keskusrekisterin johtaja (asemapaikkanaLahti) vastaa keskus-

rekisterin toiminnasta ja hyväksyy keskusrekisterin töitä tekevän työnte-

kijän. Kukin jäsenseurakunta toimii omien työntekijöidensä työnantajana 

ja kirkkoherra esimiehenä. Kustannukset jaetaan siten, että mukana ole-
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vat seurakunnat maksavat kukin osuutensa yhteisen toiminnan (kirkon-

kirjojen pito ja väestökirjanpito) kustannuksista jäsenmääränsä mukaan. 

Aluekeskusrekisterin talousarviossa vuodelle 2020 maksuosuus /srk:n 

jäsen on 1,25€. Mikäli seurakunta on sopinut antavansa työpanosta kes-

kusrekisterille (ts. mikäli seurakunnan työntekijöinä olevat kirkkoher-

ranviraston työntekijät tekevät kirkonkirjojenpitoa ja väestökirjanpitoa 

keskusrekisterille), keskusrekisteri hyvittää tehdystä työstä seurakunnal-

le rahaa takaisin voimassa olevan tuntitaksan mukaisesti (vuonna 2020 

20,76€/tunti). Seurakunta voi sopia minkä verran kyseistä työtä se tekee 

keskusrekisterille. Yksittäiselle seurakunnalle on mahdollista suunnitella 

ns. nollasummabudjetti, mikä tarkoittaa sitä, että korvattavaa työtä teh-

dään yhtä paljon kuin mitä keskusrekisterin jäsenmaksu on. 

Lahden aluekeskusrekisterin hajautettu malli poikkeaa keskitetystä mal-

lista (esim. Kouvola) myös sen suhteen, että siinä keskusrekisterillä ei 

ole päätösvaltaista johtokuntaa, vaan jäsenseurakuntien yhteinen vuosi-

kokous käsittelee budjetin ja toimintasuunnitelman sekä työnjaon. 

Kumpikin malli on sellainen, että keskusrekisterin toiminta on arvonli-

säverotonta. Kummassakaan taloudellista voittoa ei tavoitella, vaan kus-

tannuksia jaetaan.  

Aluekeskusrekisterille ei siirry asiakaspalvelu, tilavaraukset, hautaan 

siunaamiseen liittyvät varaukset ym. Virastotyö. 

Lisäksi on syytä varautua siihen, että Lahden aluekeskusrekisteri jossain 

vaiheessa muuttuu keskitettyyn malliin. Useat keskusrekistereiden johta-

jat pitävät keskitettyä mallia toiminnallisesti ja taloudellisesti järkeväm-

pänä vaihtoehtona. Lahdessa hajautettu malli on toiminut hyvin, mutta 

muutokset ovat aina mahdollisia. Mikäli aluekeskusrekisterin työt keski-

tettäisiin Lahteen, olisi tämä huomioitava myös Mäntyharjun seurakun-

nan toimistohenkilökunnan määrässä.  

 

Esitys: 

1. Kirkkoneuvosto anoo Lahden aluekeskusrekisteriltä ja sen jäsen-

seurakunnilta ja seurakuntayhtymältä pääsyä keskusrekisterin jä-

seneksi 1.1.2021 alkaen. 

2. Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, että Mäntyharjun seu-

rakunta liittyy Lahden aluekeskusrekisterin jäseneksi. 

3. Kirkkoneuvosto valtuuttaa talouspäällikön ja kirkkoherran alle-

kirjoittamaan yhteistyötä ja kustannusten jakamisen periaatteita 

koskevan sopimuksen Lahden seurakuntayhtymän kanssa. 

Päätös:  Kirkkoneuvosto päätti yksimielisesti esityksen mukaisesti. 

 

 

Muutoksenhaku:  

Tähän päätökseen voi hakea muutosta kirjallisella oikaisuvaatimuksella 

Mäntyharjun seurakunnan kirkkoneuvostolle (KL 24: 3) 
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6 Kolehtisuunnitelma ajalle 1.1.2020 – 31.5.2020 

 

Esitys: 

Kirkkoneuvosto hyväksyy kolehtisuunnitelman oheisen liitteen (   ) mu-

kaisesti ajalle 1.1. – 31.5.2020. 

 

 Päätös: Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 

 

 

Muutoksenhaku:  

Tähän päätökseen voi hakea muutosta kirjallisella oikaisuvaatimuksella 

Mäntyharjun seurakunnan kirkkoneuvostolle (KL 24: 3) 
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7 Puukauppatarjoukset 

 

Valmistelija talouspäällikkö  

 

Selvitys:  

Metsänhoitoyhdistyksen metsäneuvojan Jari Kasurisen kanssa on pyy-

detty tarjousta puutavaran myynnistä leimikkoselosteen mukaan seuraa-

vasti: ylispuiden poistoa 3,3:n, ensiharvennusta 10,6:n, harvennusta 

8,8:n ja avohakkuuta 6,2:n hehtaarin alueelta. Leimikko sijaitsee Kirk-

koherran virkatalo 9:228 -nimisellä palstalla Varpasen suunnalla, Suo-

pellon ja Piirantien välissä. 

Tarjouksia leimikon puutavarasta saatiin neljä kappaletta oheisen tar-

jouserittelyn mukaisesti. 

  

 

Esitys:  

Kirkkoneuvosto päättää tarjousten perusteella myydä leimikon puutava-

ran Stora-Enso Oy:lle. 

 

Päätös:  

Päätettiin esityksen mukaisesti. 

 

Valitusosoitus: 

Tähän päätökseen voi hakea muutosta valituksella markkinaoikeudesta. 
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8  Kesäkukkatarjoukset 

 

Valmistelija talouspäällikkö  

 

Selvitys:  

Hoitohautojen ja sankarihautojen kesäkukista on pyydetty tarjoukset 

kolmelta puutarhalta. Tarjoukset pyydettiin kirkkoneuvoston evästyksen 

mukaisesti samoista kukista kuin viime kesänäkin, ja lisäksi pyydettiin 

ehdotusta vaihtoehtoista kukkaa, mikä menestyisi paahteisella paikalla, 

kuten Mäntyharjun sankarihaudoilla. 

 

Esitys:  

Kirkkoneuvosto päättää ostaa kesäkukat tarjouksen mukaisesti Reetan-

tarha Oy:ltä 

 

Päätös:  

Päätettiin esityksen mukaisesti. 

 

Valitusosoitus: 

Tähän päätökseen voi hakea muutosta valituksella markkinaoikeudesta. 

 

  
 

 

 

 

 

9 Johtoalueen käyttöoikeussopimus / Suur-Savon Sähkö Oy  

 

Valmistelija talouspäällikkö  

 

Selvitys:  

Suur-Savon Sähkö Oy esittää seurakunnalle johtoalueen käyttöoikeusso-

pimusta, mikä koskee noin 10 metrin sähkölinjaa / kaapelia Kompnatine 

ja Koivutien risteyksessä pysäköintialueen kulmassa. 

 

Esitys:  

Kirkkoneuvosto päättää hyväksyä sopimuksen. 

 

Päätös:  

Päätettiin esityksen mukaisesti. 

 

Valitusosoitus: 

Tähän päätökseen voi hakea muutosta kirjallisella oikaisuvaatimuksella 

Mäntyharjun seurakunnan kirkkoneuvostolle (KL 24: 3) 
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10 Irtisanoutuminen Pro-järjestelmän käyttö (Personal Results) sekä Tiedosta toimeen -

hanke/Lapuan ja Mikkelin hiippakunnat 

 

Esittelijät: talouspäällikkö Risto Jaakola, kirkkoherra Ann-Maarit Joen-

perä 

Selvitys:  

Mäntyharjun seurakunnan johtavat viranhaltijat ja kirkkoneuvosto ovat 

kesän 2019 aikana tutustuneet hankkeen tiedotusmateriaaliin. Materiaa-

lin pohjalta käytyjen keskustelujen seurauksena Mäntyharjun seurakun-

nan kirkkoneuvosto päätti liittyä mukaan kyseiseen hankkeeseen. Se 

näyttäytyi etukäteistiedon varassa sopivalta jatkotyöskentelyltä juuri 

päättymässä olleen kaksivuotisen työyhteisökonsultaation jälkeen.  

Hankkeen alku myöhästyi kaksi kuukautta ja Pro luotain kysely seura-

kunnan työntekijöille sekä luottamushenkilöille tuli joulukuussa pahim-

pien joulunaluskiireiden aikaan. Kysely ei tullut kaikille työntekijöille 

eikä luottamushenkilöille ja johtavat viranhaltijat joutuivat useaan ottee-

seen olemaan yhteyksissä Personal Resultsiin asian korjaamiseksi. 

Tulokset kyselystä ovat hyödyllisiä ja positiivisia. Niiden pohjalta seu-

rakunnan työyhteisön hyvinvoinnin ja toimintakyvyn mittaristo ei ole 

huolestuttava. Seurakunta kykenee jatkamaan työskentelyä paikallisesti. 

Tarvittaessa voidaan työskentelyä tehostaa henkilöstön ja luottamushen-

kilöiden yhteistyönä. 

Kevätkauden 2020 yhteisten kokoontumisten ajankohdat tulivat liian 

myöhäisessä vaiheessa loppuvuodesta 2019. Aikataulujen uudelleen jär-

jestely vaati johtavilta viranhaltijoilta runsaasti ylimääräistä työtä.  

Kaikki kevätkauden 2020 tapaamiset on sijoitettu Helsinkiin, mikä on 

sekä ajankäytön suhteen että taloudellisesti seurakunnalle iso rasite. 

Tapaaminen Helsingissä 15.1.2020 herätti johtavissa viranhaltijoissa 

hämmennystä hankkeen suhteen. Illan aikana useampi osallistuja ilmaisi 

samaa hämmennystä ja huolta. Etukäteismateriaalin tieto ja illan aikana 

saatu informaatio eivät kohdanneet. Erityisesti tämä koski perustettavia 

työpajoja. Etukäteistiedon mukaan suoritetun Pro luotain -kyselyn tulos-

ten pohjalta perustetaan seuraavat työpajat: 

1. Johtamisen ja esimiestyön työpaja; teemat tulosten pohjalta 

2. Työhyvinvoinnin työpaja; teemat tulosten pohjalta 

3. Remonttityöpajat; teemat, joihin on tulosten pohjalta puututtava 

(korjaava työ) 

Lisäksi etukäteismateriaalissa todettiin: työpajojen teemoitus tuomioka-

pitulin näkökulmasta; strategiset teemat, talous, jäsenyys, rakenteet jne. 

sekä työpajojen teemoitus seurakuntien näkökulmasta; omat teemat, joita 

halutaan tuoda yhteiseen työskentelyyn (kysely). 

15.1. esitetyssä alustavassa suunnitelmassa Helsingissä 6.2. kokoontu-

valle muutosagenttien ryhmälle esitettiin seuraava alustava suunnitelma: 

1. kohtaamispiste 1: VTS Visual Thinking Strategies, Pauliina Lapio & 

Heini Merkkiniemi 

2. kohtaamispiste 2: Pekka Elomaan Valokuvatyöpaja 
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3. kohtaamispiste 3: Teuvo Merkkiniemi ja Kalevi Helvetti; Pahin pel-

koni-piirustustyöpaja 

4. kohtaamispiste 4: Ääni kuuluviin! Musiikillinen toteutus 

 

Termi ”muutosagentti” ei esiintynyt hanketta esittelevässä etukäteistie-

dossa. Hankkeen vetäjien mukaan muutosagentteja olisivat seurakuntien 

johtavien viranhaltijoiden lisäksi luottamushenkilö- ja työntekijäedustus 

1-2 henkilöä. Näiden muutosagenttien olisi tarkoitus osallistua 6.2. työ-

pajoihin ja tuoda sieltä ”innostusta”, ”muutoshalukkuutta” ja ”iloa” jaet-

taviksi seurakunnan työyhteisöön ja luottamushenkilöille. Tämä suunni-

telma ei vakuuta seurakuntamme johtavia viranhaltijoita. Lisäksi herää 

kysymys, mitä tekemistä 6.2. teemoilla on etukäteen ilmoitettujen työpa-

jojen sisältöjen kanssa. Kaiken kaikkiaan 15.1. ilta Helsingissä herätti 

enemmän kysymyksiä, epätietoisuutta ja hämmennystä kuin antoi vas-

tauksia.  

Kun illan aikana lisäksi selvisi se, että Personal Results yrityksen omis-

tajan tytär ja vävy omistavat 6.2. järjestettävän verkostoitumistyöpajan 

sisällön tuottavan New Beat yrityksen, luottamus koko hankkeeseen ja 

sen hyödyllisyyteen Mäntyharjun seurakunnalle joutui kyseenalaiseksi. 

Etukäteistiedotteissa ei ollut mainintaa siitä, että hankkeessa mukana 

olevat kaksi yritystä ovat saman perheen omistuksessa.  

 

Kaiken kaikkiaan on käynyt ilmi, että Tiedosta toimeen hanke kulkee 

sellaisissa teemoissa ja sisällöissä, jotka eivät ole olleet esillä etukätei-

sinformaatiossa. Seurakunnan motivaatio liittyä mukaan oli se, että ky-

seessä oleva hanke voisi toimia jatkotyöskentelynä päättyneelle kaksi-

vuotiselle työyhteisökonsultaatiolle.  Näyttää siltä, että seurakunnas-

samme jouduttaisiin työyhteisön kehittämisen näkökulmasta aloittamaan 

työskentely uudelleen alusta sen kaltaisilla työkaluilla, jotka ovat olleet 

seurakunnassamme käytössä TYKY-toiminnassa jo pitkään.  

 Johtavat viranhaltijat ovat laskeneet Helsingissä tapahtuvien tapaamis-

ten kustannuksiksi noin 1500€ / kerta, kun osallistujia on 5 henkeä (ta-

louspäällikkö, kirkkoherra, kaksi työntekijää ja yksi luottamushenkilö). 

Kyseisellä summalla seurakuntamme pystyy tarjoamaan koko henkilös-

tölle – ei vain muutosagenteille - vastaavaa elämyksellistä / toiminnallis-

ta sisältöä.  

Esitys:  

1. Mäntyharjun seurakunnan kirkkoneuvosto irtisanoo Personal Result-

sin kanssa tekemänsä sopimuksen Pro-järjestelmän käytöstä Tiedosta 

toimeen hankkeen yhteydessä sopimusehdoissa mainitun kahden kuu-

kauden irtisanomisajalla. 

2. Mäntyharjun seurakunnan kirkkoneuvosto irtisanoutuu Mikkelin ja 

Lapuan hiippakunnan Tiedosta toimeen – verkostoihin painottuvasta 

toimintakulttuurin kehittämishankkeesta. 

 

Päätös:  Päätettiin yksimielisesti esityksen mukaisesti. 

Muutoksenhaku:  

Tähän päätökseen voi hakea muutosta kirjallisella oikaisuvaatimuksella 

Mäntyharjun seurakunnan kirkkoneuvostolle (KL 24: 3) 
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11 Koulutussuunnitelman täydennys 

 

  Esitys: 

Kirkkoneuvosto hyväksyy Margit Anttosen osallistumisen assistentti- ja 

sihteeripalvelut seurakunnille – liiketoiminnan ammattitutkinto -

koulutukseen Jyväskylässä. Koulutus sisältää 10 koulutuspäivää ja kol-

me verkkoluentoa. 

 

  Päätös: 

Päätettiin esityksen mukaisesti. 

 

Muutoksenhaku:  

Tähän päätökseen voi hakea muutosta kirjallisella oikaisuvaatimuksella 

Mäntyharjun seurakunnan kirkkoneuvostolle (KL 24: 3) 
 

 

 
 

12 Valitusosoitus 

 

 

Puheenjohtaja antaa seuraavan valitusosoituksen: 

Pykälien 1-4 ja 12-13 osalta ei voi tehdä valitusta, koska asia koskee 

vain valmistelua tai täytäntöönpanoa. 

Pykälien 7-8 osalta voi hakea muutosta markkinaoikeudelta. 

Pykälien 5-6 ja 9-11 osalta voidaan hakea muutosta kirkkoneuvostolta 

oikaisuvaatimuksella. 

 

  Päätös: 

Annettiin valitusosoitus. 

   

Muutoksenhakuohjeet: 
Päätökseen ei kirkkolain 24 luvun 5 §:n mukaan saa hakea muutosta. 
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Pöyt.tark.          __________     __________ 

 

 

 

13 Kokouksen päättäminen 

 

  Puheenjohtaja päätti kokouksen kello 19.45 

 

Mäntyharju 22.1.2020 

 

Puheenjohtaja  Ann-Maarit Joenperä 

  

 

Sihteeri   Risto Jaakola 

 

Olemme tarkastaneet tämän pöytäkirjan ja todenneet sen vastaavan 

kokouksen kulkua. 

 

Mäntyharju 22.1.2020 

 
 

Anne Häkkänen  Jukka Lehtonen 

 

 

Tämä pöytäkirja on ollut julkisesti nähtävänä seurakunnan ilmoitustaululla ajal-

la. 

   

  _____ /_____    - _____ /_____   2020 

   

  Ann-Maarit Joenperä, kirkkoherra 


